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JAARGANG 2024-2025 Nummer 19— 12 juni 2026                               editie Duitslandlaan 

         Agenda 
 
 
 
 
2025-2026 
 
 
 

 
 
 
Maandag 15 juni 
* Roostervrij, kinderen vrij 
 
Dinsdag 16 juni 
* Studiedag, kinderen vrij 
 
Vrijdag 19 juni 
* Sint Jansfeest: 13.00u vrij 
 ‘s avonds: Sint Jansfeest 
 Tijden volgen nog 
 
Dinsdag 2 juli 
* Kleuters laatste dag: 13.00u 
 vrij 
 
Vrijdag 3 juli 
* Laatste dag klas 1/6 
 12.00u vrij 
 
 

ZOMERVAKANTIE  
Za 4 juli t/m 16 augustus 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Jaarplanning 2025-2026 
 
Website 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Beste ouders en verzorgers, 

 

Bij deze deel ik de formatie met jullie voor schooljaar 26/27. 

Het is goed om te benoemen dat Jeroen Westra vanaf de kerstvakantie een 

periode op reis zal gaan. Na de zomervakantie zal er gestart worden met 

het werven van een vervanger. 

Annemarieke is zal 31 oktober met pensioen gaan, tot die tijd zal ze de mu-

zieklessen en een stukje RT verzorgen. 

KKL 1: Meeta Hiep 5 dagen 

KKL 2: Tijmen de Rooy 3 dagen en Rosalinde Houtenbos 2 dagen 

KKL 3: Rosalinde 3 dagen tijdens verlof van Debbie Vos en Lotte Veldt 2 

dagen tijdens verlof Debbie 

KL 1: Isodoor Jonker 3 dagen en Sharon van de Ven 2 dagen 

KL 2: Tamara Oortwijn 3 dagen en Jeroen Westra 2 dagen tot 31 december, 

daarna is er een vacature 

KL 3: Tamara Endel 4 dagen en Jeroen Westra 1 dag tot 31 december, 

daarna is er een vacature 

KL 4: Leon Fortgens 4 dagen en Charlotte Hasnoot 1 dag 

KL 5: Charlotte Haasnoot 3 dagen en Marieke Leurs 2 dagen 

KL 6: Wilbert van Duin 4 dagen en Jeroen Westra 1 dag tot 31 december, 

Daarna neemt Noerah die dag over. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.rsschool.nl/documenten/2025-2026_Jaarplanning_RS_Duitslandlaan_Ouders_II.pdf
https://www.rsschool.nl/documenten/2025-2026_Jaarplanning_RS_Duitslandlaan_Ouders_II.pdf
https://www.rsschool.nl/
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Vaklessen:  

Handwerken: Noerah Taufiq   Tuinbouw: Lonneke 

Euritmie: Katinka den Os   Hout en makerslab: Jeroen R. 

Muziek euritmie: Fiora Beuger,   Gym: Jeroen vh H. 

Annemarie de Wit en Janine Huson  Koor: Marieke Leurs 

Piano koor: Remmert Veldhuis  Muziek: Annemarieke Leijs 

 

Ondersteuning 

RT: Tineke Qot     

Klassenassistent kleuterbouw: is een vacature ivm afscheid van Aleyna einde van dit schooljaar. 

 

Administratie: Loes Smit 

Conciërge: Peter Nelis 

IB: Mirelle Baak    Dir: Nicolet Goedhart 

 

 

Vriendelijke groeten, 

Michiel van Gennip 

 

 

 

 

 

 

 

 

Even voorstellen: Nicolet Goedhart 

 
Deze maand ben ik gestart met inwerken als opvolger van Michiel. Tot de zomer ben ik op dins-
dag en woensdag op school om het team, de klassen en de schoolorganisatie te leren kennen. 
 
Ik ben 53 jaar, oud-vrijeschoollier (ook van de Engelandlaan) en heb drie volwassen zoons (22, 
26 en 27) die de Haagse vrijeschool hebben doorlopen. In mijn vrije tijd maak ik lange wandelin-
gen en zing ik in koren. 
 
Ik heb in 1998 de vrijeschoolpabo afgerond en sindsdien in alle klassen van het primair onder-
wijs lesgegeven op vrijescholen in Den Haag, Zoetermeer en Leiden. Ook ben ik intern begeleider 
geweest en mijn laatste baan was als plaatsvervangend directeur in Zutphen. 
 
Ik heb heel veel zin om op de Rudolf Steinerschool Duitslandlaan te werken! Ik ervaar de sfeer 
als heel open. 

 
Mocht je dat leuk vinden, kom dan gerust een praatje maken of mij de hand schudden. Ik sta 's ochtends op het plein.   
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Jouw expertise voor de toekomst van 5.000 kinderen: in de GMR of als expert-op-afroep!  

Stichting Vrijescholen Ithaka groeit en beweegt. Met inmiddels 23 scholen vormen we een krachtige "spreeuwenzwerm" waarin 

we samenwerken aan een betere wereld. Om deze groei effectief te begeleiden, zoeken we versterking voor onze medezeggen-

schap op twee verschillende niveaus.  

 

1. De Kern: De Compacte GMR (14 leden)  

We zoeken nieuwe gedreven leden (ouders en leerkrachten) die vanuit hun eigen kennis en kunde het algemeen belang van álle 

23 scholen willen dienen. Als GMR-lid denk je mee over de koers van de hele stichting op overkoepelende thema’s. We vergade-

ren 8 keer per jaar, waarvan minimaal 75% van de tijd op een centrale locatie.  

 

2. De Tweede Schil: Ons Expertnetwerk (Werkgroepen)  

Heb je specifieke expertise, maar is een vaste plek in de GMR voor jou te tijdintensief? Dan zoeken we jou voor onze flexibele 

schil. We bouwen een netwerk van ouders en leerkrachten die we ad-hoc kunnen benaderen voor:  

Tijdelijke werkgroepen: Bijvoorbeeld voor het ondersteunen bij de begroting of een nieuw huisvestingsplan.  

Specifieke vraagstukken: Eenmalig advies op jouw vakgebied.  

Voordeel: Je bent van grote betekenis voor de stichting, maar met een beperkte en overzichtelijke tijdsinvestering 

 

 

De 7 Thema's  

Voor zowel de kern-GMR als het expertnetwerk zoeken we mensen met affiniteit met:  

Onderwijskwaliteit & visie  

Financiën & huisvesting  

Mens & organisatie  

Bedrijfsvoering & innovatie  

Achterban & communicatie  

Marketing & netwerken  

Voorzitter & Secretaris (coördinatie).  

 

Hier vind je meer informatie over de profielen van onze ideale GMR-kandidaten.  
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Heb je kopij voor de nieuwsbrief? Stuur een e-mail naar: Loes Smit: lsmit@rsschool.nl 
Wil je contact met de medezeggenschapsraad, stuur dan een email naar mr@rsschool.nl 

 

Schoolvakanties 

2025-2026 

Zomervakantie  : za 4 juli t/m zo 16 aug ‘26 

 

 

Studiedagen 2025-2026 

Maandag 15 juni 2026 (roostervrij) 

Dinsdag 16 juni 2026 

 

 

 

AKO (Algemene Klassenouders Overleg) 

2025-2026 

Vrijdag 12 juni 2026 

 

 

 

 

MR (Medezeggenschapraad) 

2025-2026 

Maandag 12 juni 2026 

 

 

 

 

mailto:lsmit@rsschool.nl
mailto:mr@rsschool.nl

